
ある 

 
 

特定健診の結果、積極的支援および動機付け支援の対象となった方（40～74歳）に保健指導を実施します。 

レベルに応じた保健指導によって、生活習慣の改善をすることで、効果的にメタボリックシンドロームを 

予防・脱却することが目的です。 

 

■特定保健指導 支援レベル階層化基準 

※血圧、血糖、脂質で薬物治療中の方は、特定保健指導の対象外です。 

※65歳以上の方は、レベル分けで積極的支援となっても動機付け支援となります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

腹 囲 

男性 85㎝以上  女性 90㎝以上 ない 

BMIが 25以上 

BMI＝体重（㎏）÷身長（ｍ）÷身長（ｍ） 

ない ある 

右の判定値のうち 

いくつ該当するか数える 

０個 1個 2個 3個 

 

 

喫 煙 

ない ある 

積極的 

支援 

動機付け 

支援 
情報提供のみ 

次の判定値のうち 

いくつ該当するか数える 

最高血圧１３０mmHg以上 

または、かつ 

最低血圧 85ｍｍＨｇ以上 

空腹時血糖 100ｍｇ/ｄｌ以上 

または、 

食後 10時間未満、 

ＨｂＡ１ｃ(NGSP値)5.6以上 

空腹時中性脂肪 150ｍｇ/ｄｌ以上 

随時中性脂肪 175ｍｇ/ｄｌ以上 

または、 

HDLコレステロール 40ｍｇ/ｄｌ未満 

０個 1個 2個以上 

 

 

喫 煙 

ない ある 

積極的 

支援 

動機付け 

支援 
情報提供のみ 

特定保健指導 特定保健指導 

血 圧 

血 糖 

脂 質 
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特定保健指導について 
 



 ■継続支援スケジュール 

１か月 ２か月 ３か月 ２週間 

積 極 的 支 援 

動 機 付 け 支 援 

初回面接後、３か月後に計画の取り組みや生活習慣・健康状態を確認。 

初回面接後、３か月以上の継続的な支援を受けながら、生活習慣や健康状態を確認。 

 （数回の支援をお受けいただきます) 

 

対象者様のメリット 会社様のメリット 

・生活習慣病の予防につながる  

・無料で保健指導を受けることが出来る  

・医療的なアドバイスで無理なくダイエットできる  

・健康的な食事内容がわかる 

・具体的な運動指導が受けられる 

・継続できる健康習慣を獲得できる 

・医療費の削減ができる 

・健康保険組合の費用負担で対象者に保健指導 

を提供できる 

・社員の健康増進の一環として、 ハイリスク 

アプローチに活用できる 

・社員の長期休業対策につながる 

・対象者の禁煙指導に活用できる  

・健康増進により生産性の向上が期待できる 

・企業のイメージアップにつながる 

※サポート状況によって、支援の回数や時期、内容を変更する場合があります 

 

特定保健指導をご活用ください 
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